
ACTUALITÉS SOCIALES POUR SÉCURISER SES PRATIQUES 

SECTEURS ASSOCIATIF ET PRIVÉ 

 

 

Programme  

 

 

 

1. Contrat de travail : période d’essai, clauses, modification, CDD 

Le point sur les évolutions juridiques 

 

 

 

2. Les Télétravail, durée du travail et gestion des absences : apports de la jurisprudence et des 

textes 

 

 

 

3. Congés et absences : les nouveautés 

 

 

 

4. Les nouveautés liées au pouvoir disciplinaire et rupture du contrat de travail 

 

 

 

5. Harcèlements, AT / MP, obligation de sécurité : les dernières jurisprudences 

 

 

 

6. Formation professionnelle : où en est-on ? 

 

 

 

7. Les nouveautés 2026 
Transposer la directive européenne sur la transparence des rémunérations 

Évolutions jurisprudentielles 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Référence  
5.2.2.  


