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3H CHRONO POUR REPÉRER LES SITUATIONS DE HARCÈLEMENT MORAL 

ET ALERTER 
SECTEURS PUBLIC, ASSOCIATIF ET PRIVÉ 

 

Objectifs   
Identifier une situation relevant du harcèlement moral 

Réagir face à une situation avérée 

 
 

Programme  
 

1. Définition et sanction en cas de harcèlement moral 

 Définition légale du harcèlement moral 

 Les sanctions encourues 

 Le système de la preuve 

 

 

 

2. Identifier les cas de harcèlement moral 

 Les signes caractérisant le harcèlement moral 

 Les réflexes à avoir, les écueils à éviter  

 

 

 

3. Savoir qui, quand et comment alerter 

 Les ressources internes 

 Les ressources externes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Public  

RH, manager, collaborateur, 

dirigeant, élus 

 

 

 

 

Méthodes pédagogiques  

Exposé interactif avec les 

participants faisant appel à leurs 

connaissances et expériences 

 
 

 

 

Intervenant  

Juriste, consultante RH 

 

 

 

 

Sanction de la formation   

Attestation de formation 

 

Modalités de formation  
 

 intra-établissement 

 

 

Étude de faisabilité sur demande 

 
 

 

Durée préconisée : 3 heures 

Contact   
 

05-56-24-49-39 

info@apdhes.fr  

 

Référence  
7.1. 

 

 


