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IFAS PIERRE VEAUX Bulletin d’inscription a retourner par e-mail : vperez@apdhes.fr

U Madame 1 Monsieur

NOmM d’USAZE : ...t NOM d€ NAISSANCE : ...vvvevveeireeeieeiieieeieeneee e ereereeeeeseeens

Date de NAISSANCE & cooveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen

FONCHON/ZIAAR : .vviiiieeiecie ettt et ettt s e st e st e e bt e s e e se e seesstessseasseasseessaesseessseanseansaenseesseessnesssenssennsenn
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INUINIETO dE L. & oottt ettt e e e e e e e e e et e eeeeses e aaa et eeeeesasaaaaeaeeeesssasaaasaeeeeessssanasaseseessesnnnnnnes

E-mail (€N MAaJUSCULES) & eeeiriiiiiiiiiiiiie ittt ettt ettt e et eest e st teestteeseeestte e st e eteeesnreesneeas

ETABLISSEMENT EMPLOYEUR : ....coeovevieeeoeeeeeeeseeeseeses s eeses s se s s e eeseseasesse s eee s sseseeneses s seseenaseanesssaenens
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RESPONSABLE DE LA FORMATION CONTINUE : ...oiuuiiiiiiiiiiiiiiiiii ittt et

Désire participer a la formation suivante
INtItUIE de PPACLION © ....oooiii ettt ettt et e e bt e s bt e saeeeabe et e e bt e bt e sbeesateeateenbeenteens

Date(s) de PACiON @ ........ooooiiiiiiieee ettt et e et e e sttt e st e e e e at e e et e e bt e e e be e e bteennteeebeeeenteesnteean

Cofit pédagogique : Euros par participant

pris en charge par [] OPCO [ ] Budget de I'établissement [ ] le participant

APDHES-Centre Pierre Veaux se réserve le droit de reporter a des dates ultérieures ou d’annuler [’action de
formation dans le cas ou le groupe constitué serait inférieur a 5 stagiaires

Toute annulation peut étre faite, sans frais, par le bénéficiaire, si elle .
parvient par écrit a APDHES Centre Pierre Veaux au moins 10 jours Date et Slgl‘lature . .
ouvrés avant le début de 1’action de formation. (Nom, quahté du 51gnata1re) :

Sauf cas de force majeure reconnue par ADPHES Centre Pierre Veaux,
pour toute annulation faite par le bénéficiaire moins de 10 jours ouvrés
avant le début de ’action de formation, APDHES Centre Pierre Veaux
facturera un dédit de 25 % des frais de formation, montant non imputable
par le bénéficiaire a la contribution financiére obligatoire de formation.

En cas d’absence ou d’abandon en cours de formation, les frais de
formation sont dus en totalité. I demeure possible de remplacer le
stagiaire se désistant par une personne ayant le méme profil et le méme
besoin de formation.
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Formations 2026 APDHES Centre Pierre Veaux



INTEGRER L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE DANS SES PRATIQUES RH

SECTEURS PUBLIC, ASSOCIATIF ET PRIVE

Objectifs

Maitriser les enjeux, impacts et concepts de l'intelligence artificielle

Découvrir les principales applications RH
Mettre en ceuvre des projets IA dans le service RH

Programme

1. Maitriser les enjeux, impacts et concepts de I'lA
— Décrypter les enjeux de 1'TA dans 1’organisation
— Cerner le cadre légal de I'TA

2. Optimiser le recrutement, fidélisation et la gestion des
compétences grace a I'lA
— Recrutement et fidélisation des talents
— L'analyse prédictive et la gestion des talents
— La gestion des compétences

3. Déterminer les enjeux de l'intégration de I'lA dans la
gestion juridique des relations individuelles et collectives
du travail
— Utiliser I'A dans sa gestion juridique et administrative
— L'IA au service de la recherche juridique améliorée
— Utiliser I'TA générative pour accélérer la rédaction de

courriers RH

Modalités de formation

M intra-établissement M inter APDHES
Etude de faisabilité sur demande | 1 jour, 07 heures
O 05 novembre 2026
Date limite d’inscription

15 octobre 2026

480 € par participant

Formations 2026

Public

Ressources Humaines,
manager, direction

Méthodes pédagogiques
Exposé¢ interactif avec les
participants faisant appel a leurs
connaissances et expériences
Atelier

Intervenant
Consultante RH

Sanction de la formation

Attestation de formation

Contact

05-56-24-49-39
info@apdhes.fr

Référence
8.22.

APDHES Centre Pierre Veaux



